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Вх.№1309/28.01.2014 год. 

ДО 

ОБЩИНСКИ  СЪВЕТ  

ГРАД  ПРОВАДИЯ 

 

    Д О К Л А Д Н А    З А П И С К А  

         от  Бисер Стефанов Денев-председател на ОбС Провадия 

 

 ОТНОСНО: Предложение за изменениe в Правилник за организацията и 

дейността на Общинския съвет Провадия 

 

 УВАЖАЕМИ  ОБЩИНСКИ  СЪВЕТНИЦИ, 

  В Държавен вестник бр.1 от 03.01.2014 год. е публикувано влязло в сила от 

01.01.2014 год. изменение в Закон за изменение и допълнение на Закона за 

местното самоуправление и местната администрация със следния текст:  

 „§2.В чл.34, ал.2 се изменя така: 

 „/2/Общият размер на възнаграждението на общинския съветник за един 

месец не може да бъде повече от 70 на сто от:  

 1.брутната работна заплата на председателя на общинския съвет за 

съответния месец – в общините с население над 100 000 души; 

 2.средната брутна работна заплата на общинската администрация за 

съответния месец – в общините с население до 100 000 души.“ 

 Това дава възможност да се коригира размера на възнаграждението на 

общинските съветници в посока на по-достойно заплащане, както и по-реална 

материална оценка на отговорността, която се поема. Разбира се, промяната в 

закона поставя едни доста широки граници в рамките, на които според местните 

виждания, поносимостта от страна на гражданското общество, но и най-вече на 

възможностите на бюджета на съответната община да бъде определен конкретния 

размер на възнагражденията на общинските съветници. 

 В нашата община общинските съветници винаги са получавали умерени 

възнаграждения, които са били приемани от провадийската общественост и са 

били твърде далеч от граничните и може би прекалено високи възнаграждения в 

повечето общински съвети включително и на болшинството от съседните на нас 

общини. 

 В този смисъл, стремейки се да се съобразя с всички субективни и 

обективни фактори, най-вече с възможностите на бюджета на община Провадия 

за настоящата година, правя тези предложения за промяна в „Правилника  за 

организацията и дейността на ОбС Провадия“, респективно на възнагражденията 

на общинските съветници.  По отношение на позицията за участие в заседание: 



2 

 

„на комисии, в които е избран с решение на общинския съвет“ за по-голяма 

справедливост ще бъде внесено решение, като членове на комисии да бъдат 

включвани всички 18 общински съветници на ротационен принцип за по-голяма 

справедливост и мотивация за реално и обективно участие в допълнителните 

ангажименти на общинските съветници. По този начин, както и в резултат на 

чувствителната промяна в размера на средната брутна работна заплата на 

общинска администрация,която ще настъпи след промяната във възнагражденията 

на кметовете и кметските наместници, общинските съветници от община 

Провадия ще започнат да получават по-добри и по-отговарящи на високия статут 

на общинския съветник в обществото възнаграждения за положения труд. 

 Освен така направите предложения правя предложение за гласуваната, но 

неработеща поправка, относно покриване разходите на общинския съветник за 

изпълнение на задълженията му в размер до 50 лв. да отпадне от правилника. 

 Необходимите средства за обезпечаване на направените по-горе 

предложения ще бъдат обезпечени чрез промяна на бюджетния кредит на ОбС със 

заповед на кмета на общината за сметка на гласувания резерв. 

 Предвид изложеното, предлагам на вашето внимание следния проект за  

       Р  Е  Ш  Е  Н  И  Е :  

 На основание чл.21, ал.1, т.8 и ал.3, чл.34, ал.1 от Закон за местното 

самоуправление и местната администрация, Общински съвет Провадия: 

 1.Приема изменение в „Правилник за организацията и дейността на 

Общинския съвет Провадия“, както следва: 

 

 §1. В чл.20, ал.2, изр.2  изразът „30 на сто от средната брутна работна 

заплата в общинска администрация за последния месец от предходното 

тримесечие“ се заменя с „70 на сто от средната брутна работна заплата на 

общинска администрация за съответния месец“ и текстът придобива следния вид: 

 - чл.20, ал.2, изр.2: „Общият размер на възнаграждението на 

общинския съветник за един месец не може да надвишава 70 на сто от 

средната брутна работна заплата на общинска администрация за съответния 

месец.“ 

 

 §.2. В чл.20, ал.3, т.1 изразът „12 на сто от средната брутна заплата в 

общинска администрация за последния месец от предходното тримесечие“ се 

заменя с „15 на сто от средната брутна работна заплата на общинска 

администрация за съответния месец.“  и текстът придобива следния вид: 

 - чл.20, ал.3, т.1: ,,на общинския съвет - 15 на сто от средната брутна 

работна заплата на общинска администрация за съответния месец.“ 

 

 §.3. В чл.20, ал.3, т.2 изразът „8 на сто от средната брутна заплата в 

общинска администрация за последния месец от предходното тримесечие“ се 

заменя с „9 на сто от средната брутна работна заплата на общинска 

администрация за съответния месец.“ и текстът придобива следния вид: 

 - чл.20, ал.3, т.2: „на постоянна или временна комисия към общинския 

съвет - 9 на сто от средната брутна работна заплата на общинска 

администрация за съответния месец.“ 
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 §.4. В чл.20, ал.3, т.3 изразът „2 на сто от средната брутна заплата в 

общинска администрация за последния месец от предходното тримесечие“ се 

заменя с „6 на сто от средната брутна работна заплата на общинска 

администрация за съответния месец.“ и текстът придобива следния вид: 

 - чл.20, ал.3, т.3: - „на комисия, в която е избран с решение на 

общинския съвет, извън посочените в чл.41, ал.1 - 6 на сто от средната брутна 

работна заплата на общинска администрация за съответния месец.“ 

 

 §.5. В чл.16 текстът на т.7 се отменя:  

 Чл.16, т.7 „Разходите на заместник-председателят на общинския съвет във 

връзка с изпълнение на задълженията му по чл.36, ал.1, т.2 от ЗМСМА са за 

сметка на бюджета на община Провадия и се изплащат месечно в размер до 

50лева. Разходите се отчитат с разходооправдателни документи до пето число на 

следващия месец и се изплащат до петнадесето число на същия месец.“ 

 

 §6. В чл.20 текстът на ал.5 се отменя: 

 Чл.20, ал.5 „Разходите на общинския съветник във връзка с изпълнение на 

задълженията му по чл.36, ал.1, т.2 от ЗМСМА са за сметка на бюджета на 

община Провадия и се изплащат месечно в размер до 50 лева. Разходите се 

отчитат с разходооправдателни документи до пето число на следващия месец и се 

изплащат до петнадесето число на същия месец.“ 

 

 2.Възлага изпълнението на настоящото решение на кмета на община 

Провадия. 

 

   

  

 

 

 ВНОСИТЕЛ:      /п/ 

 

    Бисер Денев  

    председател на ОбС Провадия 

 


